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II.WYKSZTALCENIE
1. Najwyzszy ukonczony stopien edukacji
zawod:
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3. Laczny ckres pracy (niezaleznie od formy)
ostatni lub obecny pracodawca
4. Czy aktualnie pozostaje w zatrudnieniu? LITAK CINIE
II1.OCENA PSYCHOLOGICZNA'
1. Cechy osobowosci:
a} funkcjonowanie emocjonalne’ (dojrzatosc emocjonalna, przejawiane zaburzenia emocji
i motywacji, wyniki badart obrazujqce stan emocjonalny, ogdlna ocena zdolnosci do radzenia sobie
z trudnosciami | problemami, w tym zdrowotnymi, natezenie zachowar autoagresywnych):

b) funkcjonowanie spoteczne (dojrzalos¢ spoteczna, ocena moiliwosci adaptacyjnych, zdolnosci
do utrzymywania wigzi, wspolpracy w grupie, ocena pozycji socjomeirycznej, natgzenie zachowan
agresywnych):

¢) formy spedzania czasn, zainteresowania i preferencje zawodowe:

2. Ogdlny poziom umystowy {ocena ogélnej sprawnosci intelekiualne), uzyte testy i uzyskane
wyniki ficzbowe; ocena sprawnosci uwagi, pamigcl, spostrzegania zmystowego, myslenia):

1 W przypadku wypebiiania CZESCL OCeny Prosig usungr pozostabe fragmenty
1 W przypadku wypetniania dokamemu w posaor elektroniczie], prosze usunac fragnienty kursywy, Linie dla pisma
odrecznego na tej i nasiepnej stronie oraz miniejszy preypis

1




3. Sprawnosc ruchowa

a) ogolna sprawnosc ruchowa (podejmowane lub mozliwe do podjecia formy akiywnasci fizycznej,
Sprawnos¢ poruszania sie, przeciwwskazania i ograniczenia aktywnosci fizycznej)

b) sprawnoes¢ manualna (gotowosc do nauki lub zdolnosé pisania, koordynacja wzrakowo-
ruchowa)

¢} sprawnos¢ kemunikacyjna (sprawnos¢ narzqdu mowy, zaséb slownictwa, poziom rozumienia
komunikatow, utrudnienia w komunikacji werbainej)

.

4. Problemy psycholuglczne {moggce mie¢ negatywny wplhyw na ogdlne funkcjonowanie
1 na zachowanie w sytuacjach zawodowych):

5. Inne czynniki moggce mied wplyw na funkcjonowanie spoleczne i zawodowe (0géina ocena
:dolnosci adaptacyinyeh, szczegdine wskazania lub prreciwwskazania kierunku szkolenia,»
wskazaniao lub przeciwwskazania dotyczqgee pracy).

Podpis i pieczatka psychologa




